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Inngangur samramandans (samramingaradilans)

DiaFCC verkefninu er aetlad ad veita innblastur og kynna pa samskipta- og atferlismogulei-
ka sem gagnraedur fela i sér. Pad byggist & kenningu David Bohm og annarra og er atlad
ad hrinda af stad breytingaferlum. Megintilgangur verkefnisins er ad auka veg adferda-
freedi og atferlis gagnraednanna og audvelda pannig sképun nyrrar samskiptamenningar
sem leidir til sameiginlegrar skapandi hugsunar, nyrrar innsynar og skapandi lausna.

Félagasamtok atta Evropulanda (Austurrikis, Bulgariu, Tékklands, Eistlands, byskalands,
islands, Rumeniu og Tyrklands) sendu nema i 4 Nemabjalfunina. Pannig vard til nytt nams-
frambod i Evrépu. Safnad var saman nemum & mismunandi aldri og med mismunandi
namsbakgrunn sem vildu baeta pekkingu sina og haefni og hleypa nyjungum og skopu-
narkrafti i eigin vinnu og vinnustadi. Verkefnid i heild sinni einkenndist af peirri miklu ahers-
lu sem var 16gd a ad ihuga eigin vidhorf asamt andlegum samskipta- og
hugsanafyrirmyndum i pvi sjénarmidi ad préa samskipti sem einkennast af virdingu.

Pessi handbdk, sem er mikilvaeg afurd DiaFCC verkefnisins, aetti ad veita yfirsyn yfir nok-
krar kenningarlegar hlidar gagnraedna og leidsagnar i gagnreedum, asamt mikilvaegi nam-
skenninga, vettvang gagnraednanna, personulega leikni og mikilvaeg grundvallaratridi. Auk
pess veitir hin hagnytan studning par sem hun hefur ad geyma eefingar sem voru utfaerdar
i Nemapjalfuninni.

Sidast en ekki sist vil ég pakka 6llum nemunum fyrir ahuga peirra og vilja til ad proska og
dypka innsyn sina & gagnraedur. Eg vil einnig pakka PAR pjalfaranum, Dr. Heidemarie
Wiinsche Piétzka (bPyskaland) og Dr. Michael Benesch (Austurriki), fyrir nystarlegar adfer-
air peirra sem tengjast skynjun a kyngervi og reynslumidadri namskrarproun.

Prof. Dr. llse Nagelschmidt
Forstjori Midstodvar fyrir rannsoknir @ konum og kyngervi
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1. Tilgangur handbékarinnar

Megintilgangur verkefnisins “DiaFCC — Gagnraedur greida fyrir skapandi samskiptum” er
ad beina aukinni athygli ad adferdafraedi gagnraedna og samtalsatferli og ad pvi ad slik
kunnatta audveldi skdpun nyrrar samskiptamenningar sem leidir til sameiginlegs skapandi
hugsunarhattar, nyrrar innsynar og skapandi lausna. | pessari handbdk geta nemar pvi
fundid allar paer sefingar sem gerdar voru medan a leidbeinenda-dagskranni st6d, asamt
nokkrum kenningarlegum hlidum a gagnraeedum sem tengjast hugmyndum David Bohm og
Martin Buber.

Til pess er aetlast ad hver og einn byggi upp sina méppu, sem allir nemarnir fengu og er
med uppfeeranlegu lausbladakerfi og ad hun nytist sem namstaeki. Vid adalefnid baetast
pvi persénulegar athugasemdir, hugmyndir og innsyn nemanna. bess vegna eetti ad lita a
pessa handbdk sem eins konar aukaefni og fella pad inn i heildarnamsferlid sem felst i pvi

ad verda leidbeinandi i gagnreedum.

i handbdk pessari er stuttlega viki® ad kenningarlegum atridum en auk pess inniheldur hun

allar eefingarnar sem vid hofum gert i pau fjogur skipti sem nemapijalfunin hefur att sér stad.

1.1 Lysing og arangur DiaFCC verkefnisins

DiaFCC verkefnid hofst arid 2009 og stdd til november arid 2012. Haldin voru fijogur nem-
apjalfunarnamskeid (tvo i Pyskalandi og tvo i Austurriki) par sem haldnir voru netfundir
med patttakendum. Nemarnir attu ad taka patt i tveimur namsskeidum milli Namskeidslota
3 og 4. HOnnun, dagskra og skipulag pessara namskeida atti ad vera i hondum nemanna
og attu peir ad skila itarlegri skyrslu um namskeidin. Medan a fundum dagskrarnefndanna
priggja st6d (Dresden [pyskaland], Tallinn [Eistland] og Sofia [Bulgaria]) naut verkefnisfer-
lid leidsagnar auk pess sem pad var metid. Allt fra byrjun fengu fulltrdar samstarfsadilana
teekifeeri til ad hanna allt samstarfid og til ad vinna sem pverfaglegur hépur ad pvi marki ad
verda raunverulegt teymi i adgerdanami. A pridja fundi dagskrarnefndanna i Sofiu i mai
2012, var haldin evropsk radstefna med um 30 bulgérskum patttakendum en peir voru

adallega af ahugamenn og bladamenn.
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Mikilveegur afrakstur verkefnisins var myndun evrépskra samtaka leidbeinenda i gagnreed-
navinnu, sem var kynnt a sidasta namskeidi nemapjalfunarinnar i Meil3en i mai 2012. Med
bvi ad efla sjalfbaerni utkomu DiaFCC verkefnisins er aetlad ad mynda sameiginlegan sjod

leidbeinenda i gagnraedum.

Tilgangur samtakanna er ad veita leiGbeinendum i gagnraedum studning vid utbreidslu a
adferdafraedi og vidhorfi gagnraednanna, sem David Bohm og fleiri proudu og fundu upp,
halda peim a hau gaedastigi og midla til mismunandi starfssvida innan Evropu og annarra
landa. Adild ad pessum samtokum verdur heimil vottudum leidbeinendum i gagnraedum
sem hafa ahuga a millipjodlegu samstarfi og ad taka patt i sameiginlegu starfi til ad baeta

leidbeinendahaefni sina og prda afram personulega leikni & viokomandi starfssvidi.

Til ad na pessu markmidi munu adilar eiga samstarf i mismunandi vinnuhépum til pess ad
styrkja sameiginleg markmid sin. beir skuldbinda sig Siéfreedilegum Vidmidum (Ethical

Guidelines) en pau syna viéhorf gagnreednanna.
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2 Verkefni vottadra leidbeinenda i gagnradum

Stundum er leidbeiningu i gagnraedum ruglad saman vid onnur svid eins og fundarstjérn
og pjalfun. Hlutverk “hépstjéra” a badum sidarnefndu svidunum er gjorélikt. Hann/huan
gegnir hlutverki eins konar sérfraedings p.e. i tilviki fundarstjérans pa er hlutverk hans ad
leida hopinn ad akvedinni utkomu (leita ad timaasetlunum, hvetja alla adila til ad leggja sitt
af morkum, gera sérstakar afingar, o.s.frv.). bjalfari er sérfraeedingur sem bydur fram pek-
kingu, kunnattu (t.d. radgjafakunnattu, pekkingu a sérstoku umtalsefni, o.s.frv.). betta a
almennt ekki vid um vottadan leidbeinanda i gagnraedum. Likt og nemi sem hefur gengid i
gegnum DiaFCC verkefnid eetti ad vera vel haefur i gagnreedum, eetti hann/hun ad geta
gert skyran greinarmun a t.d. fundarstjérn og leidsogn i gagnreedum og eetti ad geta skipu-
lagt og sett a laggirnar namskeid i gagnraedum jafnt a einkavettvangi sem uti i atvinnulifinu,

asamt pvi ad leidbeina i gagnraednalotum.

Ad leidbeina i gagnraednalotum: Vottadur leidbeinandi i gagnreedum er faer um ad nota
kunnattu sina i gagnraedum til ad efla kunnattu patttakenda i gagnraedum, likt og ad fresta
alyktunum eda hlusta djupt, en an pess ad beita tilskipunum. Hann hagar sér ekki eins og
sérfraedingur og hefur pjalfad med sér neemni a parfir og tilfinningar patttakenda og styéur
pa a videigandi hatt, eftir adstaedum. bekking leidbeinandans a hopstarfi og salfraedilegum
ahrifum gera honum kleift ad haga sér EKKI eins og fundarstjori og pjalfari, en samt sem
adur vidurkennir hépurinn hann sem leidtoga 66ru hverju i eftirfarandi skilningi: i hvert sinn
sem porf er a og pad a vid tekur hinn vottadi leidbeinandi i gagnraedum (VLG) af skarid og
kemur med tilldgur sem skipta mali og eru mikilvaegar pannig ad hépurinn getur haldié gag-
nraeedunum afram a uppbyggilegan hatt. Ad pessu leyti getur sérhver patttakandi farid 66ru

hverju i slikt “leidtogahlutverk” i gagnraednaferlinu.

Ad bua til og setja namskeid a laggirnar: Vottadur leidbeinandi i gagnraeedum getur komid a
f6t ndmskeidum i gagnreedum, baedi & einkavettvangi og i atvinnuskyni (p.e. fyrirteeki). A
namskeidunum getur VLG komid til skila grundvallaratridum gagnraedna (adgreint pau fra
t.d. fundarstjérn), kynnt og leitt deemigerdar sefingar i gagnreedum og hagad sér eins og

fyrirmynd pannig ad patttakendur nai imynd gagnraedna-nalgunarinnar.

VLG i DiaFCC verkefninu verda ekki sjalfkrafa heefir til ad bjéda fram pjalfun fyrir pjalfara i

gagnraednaleidsogn.
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3 Kenningarleg nalgun

Sidustu 20 til 30 ar hefur verid gefin ut siaukinn fjoldi rita um gagnraedur sem eiga raetur
sinar ad rekja adallega til Bandarikjanna og eru undir ahrifum bandariska edlisfraediingsins
David Bohm. bad kemur ekki & évart ad til sé€ mismunandi nalgun ad gagnreedum og pad
hefur ordid nyleg proun, eins og sést t.d. i verkum Claus Otto Scharmer (Theory U), David
Isaacs og annarra. bPar sem hugtakid gagnraedur, eins og vid notum pad, aetti ad vera
adskilid pvi sem i daglegri notkun tengist samtali, oréraedu, eda tvitali, er mikilvaegt ad visa

til kenningarlegs ramma pess.

Lita aetti a gagnraedur sem pverfaglega nalgun. Pad er enginn falinn “sannleikur”
(samanber: Nalgun gagnraednanna felst i ad vita best, vera best, ... ) par sem pad bryti i
baga vid heimspekilegan grunn peirra, sem er undir sterkum ahrifum af hugsmidahyggju
(e. constructivism, sja t.d Maturana, Varela, von Forster, Watzlawick og fleiri). Gagnraedur
eru mun frekar viéhorf sem er opid fyrir mismunandi leidum og hugmyndum, kenningarle-
gum hugtdékum og straumum og stefnum, en hefur nain tengsl vid verk eftirtalinna héfunda:
David Bohm, William Isaacs, Martin Buber, Peter Senge, J. Krishnamurti, Johannes and

Martina Hartkemeyer, Freeman Dhority, Claus Otto Scharmer og fleiri.

Vid teljum ad pad sé naudsynlegt ad koma med slikan kenningarlegan ramma og prongva
ekki verkum vottadra leidbeinenda i gagnraedum inn i kyrrstddumynstur, heldur stydja pa
sem leidbeina i gagnraednalotum og allt pad starf sem tengist pessari leidsdgn, med bok-
menntalegum ramma sem getur nyst vid undirbuning, ihugun og leidsdgn innan sérstakrar
gagnraednanalgunar. Pad aetti ekki ad rikja nein tilfinning um utilokun pegar vid fellum gag-
nraednavinnu okkar inn i pessi kenningarkerfi — pad aetti ad lita & hana sem einn af mor-

gum moguleikum a pvi hvernig haegt er ad fast vid gagnreedur.

3.1 Ad laera kenningar

Folk beitir mismunandi nalgun vid nam, p.e. til eru mismunandi namsgerdir. Til deemis er
sumt folk meira alheimsmidad, adrir einblina meira & smaatridi; eda sumt folk & audveldast
med ad leera pad sem pad heyrir medan adrir eiga audveldara med ad tileinka sér efni

sem er skrifad. Leidbeinandi i gagnraedum parf ad vera medvitadur um mismunandi nams-

gerdir og vera faer um ad koma fra sér upplysingum a mismunandi vegu.
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i David Kolb likaninu eru t.d. eftiffarandi fidgur hugtdk mikilvaeg i pvi skyni ad umbreyta
reynslu: raunveruleg reynsla, éhlutbundin hugmyndavinna, ihugul athugun og virk tilraun-
astarfsemi og allar pessar adferdir parf ad sameina. Namsstill einstaklings er sambland af
peirri adferd sem hann/hun kys helst. Samkveemt Kolb er um ferns konar namsstila ad
reeda:

Samrennari, Adskiljari, Samlagari, Méttakari.

Samrennarar eru godir i ad finna hagnytt notagildi hugmynda

Adskiljarar eru godir i ad koma med hugmyndir og sja hluti ut fra mismunandi sjonarhor-
num

Samlagarar eru godir i ad bua til kenningarleg likdn

Mottakarar eru godir i ad gera hluti i stad pess ad rannsaka pa

Namskenningar gefa okkur hugtakaramma sem lysa hvernig upplysingum er tekid, hvernig
paer eru unnar og hvernig peim er beitt medan & nami stendur. Pad er mikilveegt ad hafa
hugfast ad nam felur i sér margvisleg ahrif, allt fra vitsmunalegum og tilfinningalegum ahri-

fum til lifrreedilegra og félagslegra patta.

i tengslum vié gagnreedur pa skiptir hugsmida-adferdin grundvallarmali, b.e. Gt fra pessu
sjonarhorni pa er namsmadurinn virkur i ad smida eigin likdn sem hafa ahrif a presonuleg

hugtok um hvernig eigi ad hatta samskiptum vié umhverfid.

3.2 Teymi og skipulagsnam

Gagnraedur eru adferd fyrir hopa folks. Vitanlega getur madur att i gagnraedum vid sjalfan
sig, en petta er ekki adferdin sem vid kynntumst i DiaFCC verkefninu. Peter Senge,
ameriskur sérfraedingur a svidi skipulagsnams, litur & gagnraedur sem “leid” til ad stydja
teymi i ad préa med sér skilning a “logmalum” sem eru naudsynleg til ad teymid 6dlist god

namsafkost.

Almennt felur nam i sér nyja innsyn auk nyrra atferlismynstra, sem fela i sér merkinguna
ad “hugsa” og “gera”. bess vegna, eins og Peter Senge skrifar, parf madur ad skilja a milli

kenningar og framkvaemdar, l6gmala og verklags. Likan hans af teymisnami felur i sér prju

stig: verklag, 16gmal og kjarna:
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Verklag felur i sér: bad sem pu ert ad gera
Logmal felur i sér: Leidandi hugsanir / innsyn

Kjarni felur i sér: Stig sameiginlegrar tilveru

Haegt er ad eefa verklag. Hopurinn parf ad skilja Iogmal, og svo getur e.t.v. teymi upplifad
petta sérstaka stig sameiginlegrar tilveru sem er svo erfitt ad lysa. Pess vegna getur reynst
hjalplegt ad gefa deemi. “Teymisanda” er ekki haegt ad pvinga fram — ef teymi vinnur ekKki
vel, getur engin gefid skipun a bord vid pessa: “Jaeja, teymi, afid ykkur mikid, einbeitid yk-
kur ad sameiginlegu verkefni og préi® med ykkur teymisanda”. A verklagssvidinu geta adi-
lar teymisins leert hvernig best sé ad haga samskiptum eda gera aaetlun. A I6gmalasvidinu
geta peir 6dlast pa innsyn ad t.d. malamidlanir séu naudsynlegar. bvi naest getur eins ko-

nar teymisandi proast og teymid sem heild unni® mun betur en einstaklingarnir einir sér.

VLG a ad geta hjalpad teyminu ad 6dlast naudsynlega faerni & verklagssvidinu sem og 16g-
malasvidinu. pPad felur i sér val/préun a videigandi aefingum, ad koma fram sem god fyrir-

mynd og gefa hopnum almennar leidbeiningar.

3.3 Starf med hépum

Leidsdgn i gagnraedum er hopferli sem krefst sérstakrar haefni ef vidkomandi vill ad geedi
leidbeininganna séu mikil. Fyrst og fremst og fyrir utan kunnattuna sem lyst er annars
stadar i pessari handbok, parf VLG almenna reynslu af hopstarfi og parf ad hafa pekkingu
a og hafa ihugad t.d. hin ymsu stig hopferla. Yfirleitt ganga hépar i gegnum viss stig, fra
tiltdlulegri gédvild i upphafi allt til “ahlaupa” @ 66rum stigum. bar sem porf er & meira og
minna lengri og stundum meira streituvaldandi leid til ad 68last akvedin gaedi innan gagn-
reednanna i hjortum patttakenda, parf VLG ad syna bland af leidandi heefileikum asamt
sannri innri kunnattu i gagnraedum. Mjog oft, sérstaklega i skipulagslegu samhengi, getur
ordid vart andstdédu sem er mjog edlilegt. Hopurinn byst lika mjog oft vid meiri fundarstjorn
en leidbeiningu og allt petta utskyrir porfina fyrir sérstaka kunnattu i gagnraeedum. bad er
mun meiri porf & pvi en i klassiskri pjalfun ad VLG sé feer um ad hjalpa hépnum ad préa

med sér sjalfsabyrgd i stad pess ad leidbeina honum og leida hann.

Pessi fagkunnatta & hopstarfi felur t.d. i sér: Raunverulega hluttekningu, speglunarnotkun

a tungumalinu (sérstaklega pegar aherslan er a parfir patttakenda), pekkingu og heilmikla
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ihugun vardandi eigin andleg likén, o.s.frv. An pessarar mikilvaegu fagkunnattu yréi leisdgn

i gagnraedum audveldlega afmyndud og myndi breytast i klassiska fundarstjérn.
3.4 Grundvallaratridi fyrir leiobeinendur i gagnraedéum
3.4.1 Vettvangur

Gagnreedur eiga sér stad — nomen est omen — innan hrings sem er skipadur af folki. Hring-
urinn sjalfur er naudsynlegur, en ekki naegur vettvangur einn og sér. Bara pad ad folk
myndar hring pydir ekki endilega ad pad sé ad fara ad eiga i gagnraedum i peim skilningi
sem vid leggjum i hugtakid. Hins vegar er naudsynlegt ad eiga moguleika a pvi ad fylgjast
med Ollum hinum patttakendunum (svipbrigdi, likamstjaningu) og hringurinn taknar jafnrétti.

Gagnreedur geta ekki att sér stad ef minnsti vottur er um stigskiptingu.

Pad eru nokkrar taknraenar leidir til ad halda uppi gagnreedum, t.d. med talhlut, “midjunni”,
sem er e.t.v. taknud med teppi eda blédmum i midju hringsins, kerti og moérgu fleiru. bessi
takn geta hjalpad til ad mynda jakveett andrumsloft, en “mjuk faerni” eda ymis dnnur fagkun-

natta reynist mun mikilvaegari i gagnraedum.
3.4.2 Val a umtalsefni i gagnraedum

Oft er gerdur greinarmunur & pematengdum og skapandi gagnraeedum. Skapandi gagn-
raedur hafa ekkert umtalsefni — paer ganga mun fremur ut & ad “lata gagnreedurnar gerast”
og kanna eda upplifa margleitni hopsins par sem skapandi préun getur att sér stad, eda
eefa haefni i gagnreedum, o.s.frv. bematengdar gagnraedur hafa umtalsefni, en — og pad
gerist mjog oft — hugsanlega leidast umraedurnar ut i allt adra salma. Ekki er heaegt ad
pvinga gagnraedur inn i einhvern ramma, eitt megineinkenni gagnreedna er hid évaenta og
oundirbuna. Gagnraedur eru ekki vel til pess fallnar ad komast ad sameiginlegri nidurstodu,
pad verdur ad adgreina peer fra annars konar samskiptum, likt og umraedum og kap-

preedum.

Mikilveegt er ad gagnraeduhopur sé ekki pvingadur til ad tala um akvedin efni. Jafnvel pes-

si akvordun verdur ad koma fra patttakendum, par sem gagnreedur fela alltaf i sér mikla
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moguleika a “ringulreid”. HVAD er ekki pad sem skiptir mestu mali i gagnraedum — miklu

frekar HVERNIG: Ad veita pvi athygli hvernig vid hugsum frekar en hvad vidé hugsum.

3.4.3 Innihald grundvallarpatta

“Oruggt rymi” skapad — rymi par sem 6ruggt er ad uppljéstra okkar dypsta sannleika.

Settu pig i spor nemanda — Vid erum leitandi einstaklingar og aettum pvi aldrei tapa forvitni

okkar og hvatningu til ad 6dlast nyja innsyn og nyja reynslu.

Rétteek virding — virding er mun virkari en umburdarlyndi og visar til hvatningarinnar ad

fylgjast med heiminum ut fra sjonarhorni annarra.

Einlaegni— Eg er fus til ad vera opin(n) fyrir nyjum hugmyndum og 68rum sjénarhornum,
og opin(n) fyrir pvi ad efast um persénulegar skodanir minar sem og skodanakerfi pjoédfé-

lagsins.

Tala fra hjartanu—ég tala hreinskilnislega um pad sem er mér raunverulega mikilvaegt og

bollalegg ekki til pess ad koma “vel fyrir”.

Hlusta djupt—eég hlusta & adra af hluttekningu og einleegni. Djup hlustun er virkt ferli.

Haegja a ferdinni— ad verda var vid pad sem er ad gerast innra med mér, ad sja hver
vidbrogd min eru og hver gaeti verid asteedan fyrir, hugsanlega, mjog tilfinningarikum

vidbrogdum minum.

Fresta alyktunum og fullvissu— pad parf ad vera haegt ad fylgjast med eigin skodunum og
fordomum. Vid fylgjumst med peim fra ytra sjonarhorni til ad 66last gagnlega persénulega

fjarlaegd.

Vidurkenna pversdogn mismunandi skodana— ég geri mér grein fyrir ad vid baum ekki i

“svart/hvitum” heimi. Fra pessum sjonarhdli eru sjaldan skyr mork milli sannleika og ekki-

sannleika — allt fer eftir sjonarhorni skodandans.
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Ad fylgjast med athugandanum— ég fylgist med minum eigin tilfinningum og hugsunum

um leid og “hugsun sem tekid er eftir breytist”.

3.4.4 ihugun

ihugun er mjog mikilveegur hluti gagnraeéna. ihugun felur ekki i sér ad farid sé aftur yfir
umfjollunarefni gagnraednanna, heldur er att vié ihugun a ferlinu sjalfu. bess vegna er of-
tast mjog gagnlegt ad benda hépnum a ad ihuga umtalsefni a bord vid petta: Hvad var
olikt med pessu og venjulegum daglegum samskiptum?, eda: Hvada ahrif h6féu pagnarlo-

turnar @ mig?

3.4.5 Endurgjof

Pegar vid synum vidbrogd okkar eda veitum svokallada endurgjof, er mjog mikilveegt ad
fylgja nokkrum reglum. i fyrsta lagi eetti ad lita 4 endurgjéfina sem gjof: Sa adili sem faer
endurgjofina aetti ad vidurkenna ad hann hafi fengidé endurgjof og akveda sjalfur hvort hann
vilji taka vid henni og lita & hana sem teekifeeri til ad 6dlast laerdomsreynslu. Sa sem veitir
endurgjofina eetti svo ad vera medvitadur um ad um raunverulega athugun sé ad reeda og
adgreina hana mjog greinilega fra personulegu mati. Naest aetti sa sem veitir endurgjofina
ad taka pad skyrt fram ad endurgjofin gefi til kynna hans/hennar skynjun og sé pvi hugleeg.
petta eykur likurnar a pvi ad tekid sé motstodulaust vid endurgjofinni og an pess ad vidta-

kandinn fari i sjalfsvorn. Auk pess synir petta afsteedi domgreindar sem auka

namsmaoguleiki.
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4 Hagnytar hlidar pess ad pjalfa personulega leikni

Personuleg leikni felur i sér getuna til ad efla persdnulegan styrk og haefni og ad 6dlast
skyra mynd af eigin framtidarsyn og hvernig eigi ad na persénulegum markmidéum. Einstak-
lingur sem hefur 68last persénulega leikni er stddugt ad etja saman stodnudu vidmidunum
og framtidarmarkmidunum og meta pau. betta ferli tengist vissri “skapandi spennu”. Gag-
nraedur veita teekifeeri & endalausu namsferli par sem vid spyrjum okkur stédugt hvernig og
hvers vegna vid bregdumst svona vid og hvert vid geetum farid til ad na “betri” arangri.
Pegar vid vegum og metum er adalaherslan & spennunni sem felst i spurningunni “hver er
framtidarsyn min?” og i “raunveruleika”skynjuninni. Nam sem tengist personulegri leikni
felur ekki i sér 6flun nyrra “upplysinga”, heldur felur pad i sér utvikkun & haefninni til ad na

eftirs6ttum markmidum.

Med pvi ad veita dllum grunnatridum gagnraednanna athygli og sefa pau veitir félki studn-
ing til ad auka haefni sina i personulegri leikni. Nam lyftist a haerra stig ef vid tokum

personulegan patt i pvi, ef vid upplifum skodanamun og ef vid ihugum hann.

4.1 Naudsynleg fagkunnatta leidbeinenda i gagnraedum

Su fagkunnatta sem VLG parf ad hafa er vidtaek og skyran greinarmun parf ad gera a hen-
ni og fagkunnattu t.d. fundarstjéra eda markpjalfa, pétt viss fagkunnatta peirra komi lika ad
gagni. bar sem leidsogn i gagnraedum felur hvorki i sér fundarstjorn, markpjalfun, né eft-
irlitsstorf, pa er VLG mun frekar i hlutverki nemanda (ekki i hlutverki sérfraedings) og eetti
frekar ad leidbeina en ad styra. bad er flestu félki, sem hefur ekki reynslu af gagnraedum,
mjog erfitt ad axla abyrgdina af utkomunni og buast ekki vid klassiskri stjérnun, jafnvel i
erfidum adstaeedum. Vottadi leidbeinandinn i gagnraedum ma ekki stiga i pessa gildru og
byrja ad stjérna. betta pydir p6 ad sjalfsogdu ekki ad leidbeinandi i gagnraedum geti ekki
att frumkvaedi ad vissu umhugsunarferli o.s.frv. en hann aetti, miklu frekar en fundarstjori,

ad ihuga HVERNIG ferlid er heldur en raunverulegt innihald pess eda utkomu.

Pess vegna er porf a 6llum grundvallaratridum gagnraednanna, préun persoénulegrar leikni
og stddug ihugun & pvi ferli sem er i gangi. Gagnraedur eiga ad vera drifnar afram af ein-

lzegni par sem haegt er ad lata i ljés hvada hugsun og tilfinningu sem er. bad aettu ekki ad

vera nein mork par sem “leyndur” sannleikur er stédvadur og latinn 6sagdur. Eitt verkefna
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VLG er ad hvetja hépinn til ad opna sig um jafnvel “haettulegan sannleika”. Stundum koma
slik erfi® mal ekki upp a yfirbordid i sjalfri gagnraednalotunni, heldur pegar litid er yfir malin
eftir 4, sem getur verid eins konar sjalfsmat. Af hverju toludum vid ekki skyrt um petta?
Hvad var pad sem kom i veg fyrir pad? o.s.frv. Vottadur leidbeinandi i gagnraedum eetti ad
gera skyran og beinan greinarmun a gagnraednalotunni sjalfri og ihuguninni a ferlinu
(sama hvert malefnid er), par sem petta er mjog mikilveeg adferdafraedi til ad studla ad
personulegri leikni. Oft getur folk ekki greint & milli malefnisins og t.d. tilfinninga sem teng-
jast pessu malefni ekki beint en stafa af 6- eda undirmedvitudum obeinum tengslum. Eftir-
farandi deemi skyrir petta e.t.v.: batttakandi bregst vid ummeaelum annars adila med andud
eda jafnvel ofstopa, en pessi andud a sér einhverja allt adra astaedu, hugsanlega geeti hun
verid tilfinningalegt afall sem beinist ad pessum adila. bPegar vid ihugum gagnraednaferlid,

gefst teekifeeri til ad syna fram a slik tengsl.

4.2 PAR adferdafraedi

PAR adferdafraedin notar einstaklingsmun sem haleita eda jafnvel beina leid til ad syna
fram & hvad margbreytileiki felur i sér mikla méguleika & uppbyggingu. | DiaFCC verkef-
ninu syndi PAR vinnan adallega eftirfarandi mun: kyngervi, aldur og sevisdgulega fé-
lagsmotun. Samkvaemt kenningarlegum bakgrunni og hagnytu gildi gagnreedna, pa er
fidlbreytni mikilveegur pattur par sem hann audgar hugsanaferli okkar og synir greinilega
falshugmyndir svart/hvita hugsunarhattarins sem er aberandi a.m.k. a Vesturlondum par

sem pau eru undir sterkum ahrifum af aristoteliskri rokfraedi.

4.3 Kyngervi og fjolbreytni

Hugtakid kyngervi felur i sér muninn & liffreedilegu og félagslegu hlidum “karls og konu” og
visar til peirrar stadreyndar ad meira en bara liffraedi adgreini kynin. Fj6imorg félagsleg
fyrirbeeri tengjast hlutverkum karla og kvenna sem hafa pydingarmikil ahrif & hugsanir ok-
kar og atferli. | gagnreedum eigum vid ekki adeins ad vera medvitud um pessar hlidar sem
tengjast kyngervi, heldur lika almennt um fjolbreytni (menningarlegan bakgrunn, pjédfélag,
o.s.frv.) og hvers hun er megnug i skapandi hugsun. pPar sem flest pessi hugtok og ahrif
peirra eru undirmedvitud, parf VLG ad gera sér grein fyrir peim og hvetja hopinn til ad lata

pau verda medvitadri. Pegar hun er komin i dagsljosid felur fidlbreytnin i sér mjog 6fluga

leid til ad audga hugsanir okkar og 6dlast 6flugan grunn ad frekari hugsanaferlum og
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leidum til ad finna “betri” lausnir. Lausnir sem notast ekki bara vid “svart/hvitt’, heldur lika

oOll grau litbrigdin par a milli.

4.4 Framhaldsmenntun og nam

Vid litum a lifid sem aframhaldandi namsferil og ut fra pessum sjonarhdli er leidsogn i gag-
nraedum endalaust ferli (sja t.d. kjarnapattinn “Ad setja sig i spor nemanda”). Allar gag-
nraedur, hvort sem peer eru “snurdulausar” eda erfidar, veita askorun sem felur i sér
namsreynslu. Auk pess er mjog gagnlegt ad vera i stddugu sambandi vid annad félk sem
hefur ahuga a gagnraedum. Einn mikilvaegur afrakstur DiaFCC verkefnisins var stofnun
samtaka fyrir leidbeinendur i gagnreedum (European Network of Dialogue Facilitators), og
mun pad nytast sem vettvangur fyrir samskipti, frekari proun og métun geedaviémida fyrir

faglega leidsodgn i gagnraedum.

P G @
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5 Namsskra nemabpjalfunar (ToT)

Grundvallarforsenda verkefnisins “Gagnraedur greida fyrir skapandi samskiptum”
(Dialogue — Facilitating Creative Communication) er ad veita verdandi leidbeinendum i
gagnraedum pjalfun til pess ad gera peim kleift ad:

a) vinna med mismunandi markhépum a mjég mikilveegan og einstaklingsbundinn hatt

b) leera ad bera saman umraedur peirra og deilur med adferdum sem audga og opna fyrir
breytingaferli innra med peim og par af leidandi i félagslegu umhverfi peirra

c) veita leidsdgn i samskiptum sem einkennast af virdingu samkvaemt kjarnapattum sem
hafa verid aeféir

d) ihuga aé lykillinn ad breytingarferli felst ekki eingdngu i eigin vidhorfi heldur einnig i at-
ferli og hugsunum annarra i samskiptunum sem geta leitt til breytinga.

Namsskrain samanstendur af fjorum aefingalotum, hver um sig stendur yfir i prja daga,
asamt manadarlegum netfundum. Milli nemapjalfunar 3 og 4 verda allir patttakendur ad
undirbua og skipuleggja namskeid. bjalfuninni lykur svo med skyrslu.

Hvert pessara fijogurra nemabpjalfunarnamskeida hefur fyrirfram skilgreint kjérord sem er
notad til “vidmidunar”.

Namsskrain samansendur af fimm svidum:

1. Gagnraedur sem heildreen nalgun

2. Heimspekileg og natturuvisindaleg grundvallaratridi
3. Sjalfskennd

4. Personuleg leikni

5. Byggja upp namskeid sem taka mid af gagnraedum

Adferdafraedi

patttakendur fa og gera: Fyrirlestrar, aefingar fyrir einstaklinga/ litlia hopa/stora hopa,
bokarkafla til lestrar og ihugunar, videdefni til skodunar og ihugunar, undirbuningur,
leidsdgn i gagnraedum og undirbuningur og framkveemd namskeids med sérstokum

markhopi sem er a abyrgd nemans. Auk pess er mikiveegt ad halda reglulega nams-dag-
bok.

Namsskrain fylgir grundvallaraaetlun par sem seinni reynsla byggist a fyrri namsafongum.
Mikilveegur hluti aaetlunarinnar er ad allir patttakendur komi sér upp sinni eigin nams-mop-
pu. beir fa i hendur sérutbuna méppu sem parf ad fylla inn i einstaklingsbundi® med nam-
sefni sem tekur mid af mismunandi namsstilum.

Nemapjalfun 1

Kjorord: “Madurinn er einstaklingur sem er sifellt ad laera og getur einungis vaxié med pvi
ad eiga samskipti vid adr menn”

Y
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MEGINMARKMID

1. Ad kynnast gagnreedum samkvaemt hugmyndum David Bohm og Martin Buber
2. Ad kynnast og fa eigin reynslu af pvi ad bua til “ilat”

3. Ad Odlast yfirsyn yfir allt verkefnid

4. Ad hugleida mismunandi namsstila

SERSTOK og VOTTUD STARFSH/EFNI

1. Ad geta utskyrt peer adferdir sem gagnraedur byggjast a og adgreint peer fra sambeerile-
gum adferdum

2. Ad 6dlast fyrstu reynslu af gagnraeedum og geta tjad/sagt fra henni

3. Ad geta veitt yfirsyn yfir vissa kjarnapeetti gagnraedna

4. Ad geta ihugad og midlad einstaklingsbundnum namsstil

5. Ad geta ihugad og midlad mikilvaegi “herbergis” og “undirbunings herbergis” i gagn-
reednaferlinu

5. Ad geta bodid einstaklingsbundid hugsanaferli i stad pess ad kynna eingéngu afrakstur
hugsunar

SERSTAKT EFNI

1. Samkvaemt heildarkjorordinu, pa fer fyrsti dagur nemapjalfunarinnar i ad kynnast hop-
num og ad taka fyrstu skrefin i ad koma upp svokdlludu “ilati” (p.e. andrumslofti sem ein-
kennist af trausti).

2. Kenningarlegur bakgrunnur nams-stilanna og ihugun a einstaklingsbundnum adferéum
vid eigin nams-stil (t.d. Learning-styles eftir David Kolb, Single- and double-loop learning,
o.s.frv.)

3. Kynning a kenningum sem gagnraedna-adferdin byggist 4, adallega samkvaeemt David
Bohm og Martin Buber, asamt sambaerilegum adferdum (t.d. Claus O. Scharmer)

4. Byrjun a sérstokum gagnraedna-afingum og ihugun a peim i hépnum

5. Yfirlit yfir skipulagningu alls verkefnisins og utskyring 8 namsmaoppunni

6. Kynning a PAR adferdafraedinni

7. Gagnreaednalotur og reglur

8. Mikilvaegi “herbergisins” og “undirbunings herbergis”

9. ihugun & gagnraednaferlinu

Nemapijalfun 2

Kjorord: “Pegar um sameiginlegan laerdom okkar raedir skaltu ekki reyna ad selja vorur hel-
dur skaltu veita innsyn inn i afrakstur hugsana pinna”.

MEGINMARKMID

1. Hugtakid grundvallargeta i gagnraedum hluti 1

2. Hugtakid personuleg leikni

3. A0 6dlast pekkingu & sameiginlegum og gagnkveemum laerdomi
4. Ad auka vidsyni a eigin hugsanir og tilfinningar

5. Hugtakid andleg likon

6. Mikilvaegi “ilatsins”

7. Kyngervissjonarmid
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SERSTOK og VOTTUD STARFSH/FNI

1. A0 geta utskyrt hugtakid personuleg leikni

2. Dypri reynsla af grundvallargetu “ad fylgjast med athugandanum” og “ad hlusta djupt” og
ad geta tjad persdénulega reynslu med pessum pattum

3. Ad geta ihugad og tjad kyngervissjonarmid samkveemt hugmyndum gagnraednanna

4. Ad geta utskyrt mismunandi tegundir gagnraedna

5. Ad geta gefid yfirlit yfir mismunandi svid til ad beita adferéum gagnraedna

6. Ad geta urskyrt hugtok andlegra likana og tjad personulegar vangaveltur um pad

7. Ad geta ihugad og utskyrt mikilvaegi “ilatsins”

SERSTAKT EFNI

1. Tengjast aftur fyrstu nemapjalfuninni

2. Halda skapandi gagnraednalotu til ad kynna annan hluta nemapjalfunarinnar

3. Kynning og ihugun a hugtakinu personuleg leikni

4. Hugtakid grundvallargeta par sem “djup hlustun” og “ad fylgjast med athugandanum”
er i brennidepli

4. Kyngervissjonarmid og gagnraedur

5. Mismunandi tegundir af gagnraedum og mismunandi svid til ad beita adferdum gagnreed-
na

6. Undirbuningur namsskeida hluti 1

7. Kynning a hugtakinu andleg likén

8. ihugun a gagnraednaferlinu

9. “ilatie”

Nemapjalfun 3
Kjorord: “Eg er ad laera, pu ert ad laera, hann/hun er ad lsera — VID erum ad laera”
MEGINMARKMID

1. Hugtakid grundvallargeta i gagnraedum hluti 2

2. Mismunandi hlutverk: Gagnraedna-leidbeinandi/ stjornandi/ fundarstjori / markpjalfi
3. Stjérnunarteeki: sjaf og hépur

4. Undirbuningur namskeida

5. Teymisnam

SERSTOK og VOTTUD STARFSHAFNI

1. Dypri reynsla af grundvallargetu i gagnraedum og faerni til ad utskyra hana

2. Ad geta ihugad og tjad hugtakid “i sporum nemanda”, sérstaklega i tengslum vid teymis-
nam

3. Ad geta greint & milli mismunandi hlutverka og utskyrt sérstok einkenni leidbeinenda i
gagnraedum

4. Ad geta ihugad og utskyrt mismunandi adferdir til ad kynna gagnreedur, sérstaklega
gagnraedur og tonlist

5. Ad hanna fyrstu hugmynd ad namskeidi i gagnraedum
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SERSTAKT EFNI

. Ad tengjast aftur pridju nemapjalfuninni

. “l sporum nemanda”

. Hlutverk leidbeinanda i gagnraedum

. Hvernig a ad taka a kvida, évissu, ahyggjum (sjalf og hopur)
. Tonlist og gagnraedur

. Teymi og kerfisnam

. Undirbuningur namskeids

~NOoO OO WN -

Nemapjalfun 4
Kjorord: “Rétt eda rangt — Fra “Eg veit” til “Eg er ad laera”
MEGINMARKMID

1. Dypri ihugun a gagnreednaferlinu

2. Dypri ihugun a hlutverki leidbeinandans i gagnreedunum

3. Sameiginleg hugsun um kenningarlegar og hagnytar hlidar a leiésdgn i gagnraedum
4. Ad tileinka sér pad vidhorf sem leidbeinandi ad nam sé éendanlegt ferli

SERSTOK og VOTTUD STARFSHAFNI

1. Heefni til ad hanna, setja a laggirnar og hugsa um namskeid i gagnraedum

2. A0 veita leidsdgn sem studlar ad hageeda ihugunarferli hdpsins

3. Ad styrkja persénulega, gagnryna ihugun a taekifeerum og gildrum sem hlutverk leidbein-
anda i gagnraedum felur i sér

SERSTAKT EFNI

1. Tengjast aftur nemapjalfun 3

2. Upplifa gagnraednalotu vid breytt skilyrdi (t.d. med bundid fyrir augun)

3. Hagaeda ihugunarferli sem einstaklingur og hopur

4. Utdrattur um namsreynsluna af verkefninu

5. Framtidarhorfur sem verkefnid hefur i for med sér og hvernig haegt er ad préa gagn-
reedur afram

Netfundir

Netfundir voru haldnir reglulega med manadarlegu millibili. Allir patttakendur toku patt i
eins mérgum netfundum og kostur var &, en almennt var patttakan frjals. A fyrsta ari verkef-
nisins stdd til ad skipta upp netfundunum. Azetlad var ad utdeila efni vissan hluta peirra og
hafa hinn hluta fundarins svo fyrir spurningar patttakenda. Hugmyndin ad baki pessu fyrir-
komulagi er su ad syndarfundir veki sennilega einhverja hraedslu og kvida sem parf ad ta-
ka a. Fra og med 66ru ari voru fundirnir svo eingdngu notadir fyrir spurningar patttakenda
par sem peir gatu latid i 1jés og vidrad sjénarmid sin og parfir. Liktust peir pvi meira
“markpjalfunarferli’ en “fyrirlestri”. Timarammi hvers fundar var 2 klukkustundir. A pessum
fundum fékk hver og einn patttakandi teekifeeri til ad fa skyringu a hverju pvi sem hann/hun
hafdi porf fyrir i verkefninu.
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Afing nr. 1

pbatttakendur kynna sig
1. Gerdu takn fyrir sjalfa(n) pig og teiknadu pad a blad
2. Kynntu hépnum petta takn asamt
- nafninu pinu
- landinu pinu

- atvinnu pinni
- aldri pinum

3. Veldu einhvern fyrir naesta hluta aefingarinnar sem felst i ad segja eftirfarandi vid
hopinn:
“‘Eg hef ahuga a ad reda ... “
4. Samskiptin i litlhu hépunum byrja med eftirfarandi umraeduefnum:

Hver er ég? (3 personueinkenni)

Hveneer hefurdu upplifad raunverulegar gagnraedur sem veittu pér
innblastur?

Lystu pvi sem var sérstakt vid pessar gagnraedur.
5. Berid saman pau atridi sem ykkur pétti sérstdk vid gagnreedurnar
Eiga pau eitthvad sameiginlegt,eda eru pau olik?

6. Segdu Ollum hépnum fra reynslu pinni pegar pu kynnir hinn adilann

nafn

persénueinkenni

lysingu a adstaeedunum sem hann/han lysti

sameiginlegar nidurstodur vardandi einkenni samtalsins sem pid
reeddud
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Afing nr. 2

Nemar skilgreina eigin namsstil

1. Notid KOLB skemad (verkefnabladid) til ad hugsa um mismunandi
namsstila, hver i sinu lagi

N

. Hugsid um ykkar eigin namsstil og skilgreinid hann fyrir ykkur sjalfum.

w

i priggja manna hépum — Utskyrid hvernig pid komust ad skilgreiningu ykkar

4. Hvada skilningur var nyr fyrir ykkur?

()]

. Byrjid samskiptin ykkar i litlu hépunum
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Afing nr. 3

Hoépvinna um fraedileg sjonarmio:

Bohm — stodu- og hreyfiskyn (Um gagnraedur, 2004, bls. 83-95)
Bohm — hugsun (Hugsun sem kerfi, 2007, bls.. 2-12)
Kolb — namsstilar (www. Businessballs.com/kolblearningstyles.htm)

1. Hver og einn les plaggid fyrir sig og gerir svo samantekt & peim skilningi sem
hann/hun lagdi i pad.

2. Hugsid um eftirfarandi:

- Hvada leerddm hef ég dregid af efninu?
3. Hefjid samskipti i hopnum um pennan skilning ykkar

4. Naid samkomulagi innan hopsins um eftirfarandi:
- Hvert er efni plaggsins?

- Hverju viljum vid deila med hinum?

- Hvada laerdom hef ég dregid af efninu?
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Afing nr. 4

Vantingar

Vinsamlega lesid og ihugid, skrifid svo (... fyrir ykkur sjalf)

7. Hvad er mér i ferskustu minni fra fyrsta ToT?

8. Hvad gerdist milli fyrsta og annars ToT i sambandi vid nalgun mina ad

A) Gagnraedum

B) Hopnum

9. Hvada metnad hef ég vardandi framlag mitt til hépsins og pessa ToT?

10.Hvers porfnumst vid um pessar mundir?
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Afing nr. 5

Persénuleg leikni 1 — Samskipti para

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Hugleiddu: Hvad hefur verid mjog mikilvaegt i lifi pinu?

- Pad sem pu hefur gert

- bad sem pu hefur verid

- Hvernig pu hefur hjalpad 66rum

- Pad sem adrir hafa kunnad ad meta mjog vel i pinu fari

Skrifadu i patid (skyrt og leesilega fyrir adra) lykilord,
stuttar setningar um efni og/eda adstaedur (10 min.)

Lestu petta fyrir félaga pinn

Félagi pinn les fyrir pig i nutid pad sem pu skrifadir

Skiptid um hlutverk og 2fid 1 - 4

Tjaid ykkur um reynslu ykkar beggja

Takid patt i hopsamskiptunum
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Afing nr. 6

Virk hlustun (“Skidalyftu” afing)

Myndidé TVEGGJA manna “hép” folks af mismunandi pjédernum. Finnid an-
nad hvort stad innandyra, par sem haegt er ad rolta um, eda farid ut ad ganga.

1. [. Hluti (10 min.)
Adili 1 segir fra einhverju sem er henni/honum mikilvaegt.
Adili 2 hlustar AN PESS AD trufla eda gera athugasemd.
Adili 2 segir svo “soguna” med eigin ordum medan adili 1 hlustar an
bess ad trufla eda gera athugasemd

2. 1l. Hluti (10 min)
Adilar skipta um hlutverk pannig ad sa sem taladi hlustar og 6fugt.

3. Il Hluti

Adili 1 og adili 2 reeda sin a milli um reynslu sina af eftirfarandi fimm
hlutverkum:

a) Ad segja “sdguna mina”

b) Ad hlusta a “sogu” hins adilans

c) Ad segja “sogu hins adilans med eigin ordum

d) Ad hlusta a hvernig hinn adillinn sagdi “mina sogu”

e) Hvada ahrif hafa HUGSANIR minar (hafid i huga muninn &: hugsa
— hugsadi) pegar madur hlustar a einhvern

4. Takid patt i samskiptum hépsins
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Afing nr. 7
Kyn og fjolbreytni

1. Skrifadu fyrstu hugrenningatengsl pin til vinstri vid hugtakid.
2. Teiknadu vidhlitandi mynd/takn til haegri

Sjukdomur
Litur
Einstaklingsedli
Vanmattur
Pjodaruppruni
Kyn/kynhneigo
Aldur
Atrunadur
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Afing nr. 8

Kynbundin aukamerking

Skrifadu hugtokin i vinstri dalkinn og taktu akvordun ut fra pjédarmenningu pinni hvar setja
skal krossinn.

Eiginleiki/Aukamerking karlkyns kvenkyns
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Afingnr. 9

Kynbundnar stadalmyndir

Beettu vid peim kyndbundnu stadalmyndum sem pu verdur var/vor vid ...

STADALMYND ... Kynbundnar

stadalmyndir

... stodlud huglaeg
mynd sem hopur
folks a
sameiginlega og
sem synir
ofureinfalda
skodun,
fordomafullt
vidhorf, eda
ogagn-rynan
afellisdom

Daeemi ...
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Afing nr. 10

Athugandi a gagnraedéufundum

Pad er i pinum verkahring sem athugandi ad fylgjast med

a) Leidbeinendunum

b) Hépnum og patttakendum hans
c) Umraeduefninu

d) Ferlinu

Y

>
>
>
>

. Segdu Gagnraednahoépnum fra athugunum pinum.

. Veldu nokkrar spurningar sem pu vilt athuga sérstaklega medan a gag-

nreedunum stendur og skrifadu athugasemdir:

Hvernig var umraeduefnid kynnt?
Hvernig tok hopurinn & umraeduefninu?

Komu patttakendur med yfirlysingar eda byggdu peir upp hugmyndir
sinar?

Hvernig reyndu leidbeinendurnir og hopurinn ad gera “ilat™?
Hver var hradi ferlisins?
Sastu samband a milli pess sem lagt var fram?

Visudu patttakendur hver i annan?
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Afing nr. 11

Pjalfid faerni ykkar — Athugun —

Myndid 3ja manna hop

1. Adili 1 og adili 2 sitja a stélum andspaenis hvor 68rum, adili 3 er i naes-
tum 1 m fjarleegd fra peim i hlutverki athuganda og timavardar

2. Adili 1 fylgist med adila 2 og lysir athugasemdum hans/hennar (1 min)

3. bvi naest fylgist adili 1 med adila 2 aftur og leggur mat & athugasemdir
hans/hennar (1 min)

4. Allir pattakendurnir 3 skiptast a skodunum um reynslu sina af pessari
eefingu. (1 min)
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Afing nr. 12

Uppbyggileg svorun undir 4 augu

FYRSTA STIG Lystu a.m.k. PREMUR raunverulegum athugasemdum. bu getur t.d.
byrjad & “ég hef tekid eftir ad...” eda “ég sa ad...”.

ANNAD STIG Komdu med uppastungu til urbota og gerdu hinum ljost ad petta myndi
hjalpa PER (til ad skilja betur, geta haldid athyglinni betur, ...)

PRIDJA STIG Midladu jakveedum, almennum SKILABODUM (Fyrstu personu
skilabodum s.s.: Eg tel ad pu sért mjég ahugasamur einstaklingur sem
hefur undirbuid pig mjég vel ...)
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Afing nr. 13

“Vinstri dalkur” aefing (A)

Rifjadu upp erfidar adsteedur med einhverjum adila sem reyndust pér ofull-
naegjandi. Rifjfadu upp samskiptin sem attu sér stad. Skrifadu pessi munnlegu
samskipti nidur i stuttum adskildum setningum i haegri dalkinn. | vinstri
dalkinn skaltu baeta pvi vid sem pu sagdir ekki (skodanir pinar, afstodu, gildis-

gjof).

Myndid “hop” med TVEIMUR adilum af 6liku pjoderni.

Hluti 1:

1. Kynntu stuttlega adstaedurnar og segdu fra pinu “tilfelli”.

2. Lestu vinstri dalkinn fyrir félaga pinn.

3. Eftir pad skaltu lesa haegri og vinstri dalkinn fyrir félaga pinn.

4. Félaginn tekur ad sér hlutverk “pjalfara” og spyr eftirfarandi spurninga:

Hvada avinning vildirdu fa af pessu tali?

Nadirdu tilskildum arangri? Ef ekki — af hverju?
Hvada afleidingar hafdi pad ad segja ekki pad sem
var skrifad i vinstri dalkinn pinn?

Af hverju gafstu ekki uppi skodanir pinar og af-
stodu?

Hvada ahrif hafdi vinstri dalkurinn a tal pitt?

p.t.o. >>>
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1. Veldu eitthvad eitt eda tvennt sem flokkast undir mikilvaega afstodu
uar vinstri dalknum pinum.

2. Félaginn (pjalfarinn) spyr pig:

Sampykkirdu ad petta sé "pin” afstada?

Hvers konar gogn hefurdu notast vid til ad taka pes-
sa afstodu?

Lestu afstddu pina og leitadu ad duldum alyktunum
og forddmum eda tulkandi “sdégu” sem pu segir
sjalfum/sjalfri pér 6medvitad i sambandi vid pen-
nan adila eda pessar adstaedur

Hvada ahrif hafa alyktanir/’sdgur” pinar a atferli
pitt?

Hvers konar dulin porf er innifalin i afstodu pinni?

Afing nr 14

“Vinstri dalkur” aefing (B)

upphatt ...

Eg hugsadi og mér fannst — en ég sagdi ekki

Eg sagdi ...
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Afing nr. 15

Hvad pydir “Ad setja sig i spor nemanda”?

1. Veltu fyrir pér pessum tveimur 6liku sjonarmidéum

a) ad vera patttakandi i hopi sem a ad notast vid tiltekid namsefni
b) ad vera abyrgur fagmadur sem bydur hopi akvedid namsfyrirkomulag

2. Tilgreindu pad sem er sameiginlegt og pad sem er 6likt ut fra pinum
personulega sjonarholi

Sameiginlegt med a og b Olikt med aog b




DIALOGUE - Facilitating Creative Communication

Afing nr 16

| hverju felst munurinn a ad “midla malum” og “audvelda” hép-
starf?

1. Safnid saman i hépstarfi pvi sem einkennir mismunandi adferdir (skrifid nidur a flet-
titoflu)

2. Berid saman kosti og okosti i litla hopnum ykkar og utskyrid hvort um sé ad reeda
mismun a skilningi og merkingu

3. Setjid nidurstddur af vinnublodum hvers og eins nedst a flettitdfluna

Midla malum i hépstarfi
Audvelda hopstarf




DIALOGUE - Facilitating Creative Communication

Afing nr 17

Hvers konar namsefni audveldar umraedur?

1. Safnid saman i hopvinnu hugsanlegum namsefnum. Setji® namsefnin ykkar i hringi-
na

2. Utskyrid fyrir féldgum ykkar hvada merkingu pessi efni hafa fyrir ykkur og vinnu yk-
kar

w

. Tengid saman med raudu striki pau efni sem tengjast og eru sambeerileg




DIALOGUE - Facilitating Creative Communication

Afing nr 18

Disney adéferdin

1. “Herbergin” afmorkud ;
Hagraeddu pessum fjorum stédum eins og pér hentar. GAGNRYNANDINN zetti ekki
ad vera of nalaegt hinum, og YFIR-STADAN eetti ad hafa yfirsyn.

.R 3. Gagnrynandi

1.Draumor
amaour

2. Markstikla

Rifjadu upp timabil i lifi pinu pbegar pu gast |atid pig dreyma eitthvad skapandi og
1atid eftir pér TAKMARKALAUSA draumora. Stigdu inn i DRAUMORAMANNINN og
upplifdu petta aftur. Ad pvi bunu: > skaltu stiga ut.




DIALOGUE - Facilitating Creative Communication

Afing nr 18 - framhald -

Tengdu pig vid timabil pegar pu gast hugsad a mjog raunsaejan hatt og gert raunhae-
fa aaetlun. Pegar pér tokst ad breyta hugmynd i raunhaefa asetlun. Stigdu inn i
RAUNSZEISMANNINN og uppliféu pad aftur. Ad pvi bunu: - skaltu stiga ut.

Tengdu pig vid timabil pegar pu gast gagnrynt asetlun a uppbyggilegan hatt. bad
pydir: ad gagnryna ekki bara til ad “gagnryna”, heldur til pess ad benda a ahaettur
og tvisynu & jakveedan og skapandi hatt. Stigdu inn i GAGNRYNANDANN og up-
plifdu pad aftur. Ad pvi bunu: - skaltu stiga ut.

3. Veldu MARKMIDID
Eftir alla reynslu pina af Gagnraedum, eftir allar hugsanirnar pinar og haefnina sem
bu 6dladist: imyndadu pér ad pu viljir koma & fét Gagnraedum & einhverju akvednu
svidi. Veldu petta svid. Pad er MARKMIDID pitt.

4. Gerdu stodurnar, fyrsti hluti
Stigdu inn i DRAUMAORAMANNINN. Sjadu markmidid pitt fyrir pér likt og pu sért
leikari i kvikmynd. Leyfdu pér ad hugsa um pad an nokkurra takmarkana. Notadu
undir-form.

Stigdu inn i RAUNSAISMANNINN. Tengdu pig vid pennan draum og fylgdu lika
hlutverkum annarra hugsanlegra leikara. Sjadu ferlid fyrir pér likt og framvindu i
kvikmynd. Littu & pad eins og kvikmyndahandrit. Littu & pad eins og akvedna fram-
vindu, eins og rod tengdra atvika. Notadu undir-form.

Stigdu inn i GAGNRYNANDANN. Hvada framvinda azetlunarinnar hefur reynst full-
naegjandi hingad til? Reyndu ad komast ad pvi, er ennpa porf fyrir eitthvad, hvad
vantar? Mikilveegt: Gagnryndu AZTLUNINA, ekki drauméramanninn eda raunsaeis-
manninn. Notadu undir-form.

5. Gerodu stodurnar, annar hluti
Stigdu aftur inn i st6du DRAUMORAMANNSINS me3 allar lausnirnar, valkostina og
vidbaetur GAGNRYNANDANS. Ef spurningar GAGNRYNANDANS eru of erfidar, of
beittar eda ef pad er of erfitt ad svara spurningunum an pess ad spyrja GAG-
NRYNANDANN aftur: Stigdu pa inn i stodu GAGNRYNANDANS aftur. Fardu lika i
YFIR-STODPUNA og littu & allt...

Endurtaktu pessi skref eftir porfum.
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Afing nr. 20

Takmarkanir minar sem faglegur leidbeinandi i
gagnradum

Faglegur ferill Nuaverandi Hugsanlegir Varud! Athugasemdir
minn markhépar markhoépar
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